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ГК «СИБИНТЕК» – один из крупнейших ИТ-провайдеров 
в энергетической отрасли
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ГЛАВНЫЙ МЕНЕДЖЕР ПО 

ИНФОРМАЦИОННОЙ 

БЕЗОПАСНОСТИ 

Пётр Галдин

«В своей работе мы постоянно сталкиваемся с

дефицитом профильных специалистов в направлении

ИБ. Поэтому, как никогда актуальна тесная работа и

сотрудничество с ВУЗами. На примере Филиала

«Макрорегион Центр» расскажу немного о такой

работе».



Получение реального опыта работы с 

различным ПО и системами ИБ

Преимущество при конкурсном отборе на 

этапе собеседования 

в Компанию

Приобретение полезных знакомств

Изучение современных технологий в ИТ-

мире

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА

Возможность обучения с наставником



МЕРОПРИЯТИЯ ДЛЯ СТУДЕНТОВ И ВУЗОВ 

День СИБИНТЕК 

в ВУЗе

Соревнования CTF 

для студентов и 

совместные с 

СИБИНТЕК

Товарищеские 

спортивные 

мероприятия

Хакатоны



ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С ВУЗАМИ

Преподавание в ВУЗах 

региона, разработка 

актуальных учебных 

материалов

Взаимодействие с 

преподавателями –

информирование о 

потребностях 

работодателей

Участие в 

государственных 

экзаменационных 
комиссиях

Разработка 

лабораторных 
практикумов



МАТРИЦА ПРОФЕССИОНАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКИХ КОМПЕТЕНЦИЙ

 Эксперт

 Углубленный

 Опыт

 Знание

 Базовый

Матрица представляет собой верхнеуровневый перечень знаний и навыков по основным направлениям деятельности в

области ИБ в Компании (от проектирования до эксплуатации систем ИБ). Перечень знаний приведен с градацией по 5

уровням от базового до эксперта, что позволяет объективно оценить будущих и действующих работников, а также

подсветить студентам, на что обратить внимание в ходе обучения.

Основное, что нужно нам от соискателей на начальные позиции в направлении ИБ:

1. Понимание принципов функционирования ЛВС, знание модели OSI

2. Знания операционных систем, принципов функционирования

3. Нормативно правовая база в области ИБ

Фокус на хорошую базу в ИТ, ИБ мы научим на практике!



ЧТО ПРИОБРЕТАЕТ «МОЛОДОЙ СПЕЦИАЛИСТ»

Персонального наставника на 3 года

Индивидуальный план развития

Обучение (тренинги/мастер-классы)

Участие в слетах молодых специалистов

Участие в НТК с материальной мотивацией и 

реализацией научной идеи в Компании
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Спасибо за 
внимание!

117152, г. Москва, Загородное шоссе, д.1, стр. 1 

info@sibintek.ru

+7 (495) 755-52-73 


